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國立中山大學 函
地址：804高雄市鼓山區蓮海路70號
承辦人：陳怡均
電話：07-5252000#4546

受文者：靜宜大學

發文日期：中華民國114年11月24日
發文字號：中心策略人資字第1148600023號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：附件1_研討會海報.png (114BE00037_1_24123459659.png)

主旨：本校策略與人力資本研究中心將舉辦「Global Family 

Business Conference—Succession in Family 

Firms」，敬請惠予公告轉知並鼓勵同仁參加，請查照。

說明：

一、本活動為Global Family Business Studies Association

主辦，策略與人力資本研究中心協辦，第三屆「Global 

Family Business Conference」首次移師臺灣，聚焦「家

族企業接班（Succession in Family Firms）」，活動邀

集來自日本、英國、法國、馬來西亞及臺灣等國學者，內

容涵蓋家族企業接班治理、女性接班議題、文化脈絡差

異、區域品牌傳承與制度變遷等重要主題，期能促進家族

企業研究、治理實務與跨國交流，活動全程將以英語進

行。

二、本活動相關資訊如下：

(一)活動時間： 114 年 12 月 27 日（星期六）至 12 月 

28 日（星期日）

(二)活動地點：國立中山大學管理學院 1 樓 CM1036 教室

檔　　號:
保存年限:

6

靜宜大學

1149014246　114/11/24
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（高雄市鼓山區蓮海路 70 號）

(三)報名人數：實體席次 30 名，額滿後將開放線上參與。

(四)議程內容：本次會議共包含 1 場主題演講及 9 場學術

論文發表（議程請詳海報）

三、檢附研討會海報 1 份，敬請協助公告轉知同仁及學生踴躍

參加。

四、報名連結：https://forms.gle/iojyBTPc1igqy6Hh9

正本：公私立大專校院
副本：

42


